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INFORMAZIONI PERSONALI Daniele Fumagalli 
 

  Via Aselli, n. 27, Milano, Italia 
    +39 3383111254 

daniele.fumagalli@advant-nctm.com 

Data di nascita 27/10/1984 | Nazionalità Italiana  
 
 

ESPERIENZA 
PROFESSIONALE   

  
agosto 2014 – oggi Avvocato 

Salary Partner 
 ADVANT Nctm Studio Legale, Milano, Via Agnello, n.12.  

Dipartimento di Diritto del Lavoro e delle Relazioni Industriali. Esperienza significativa nel 
settore logistica-trasporti, industriale e GDO per clienti italiani e gruppi internazionali, 
nonché nell’ambito di operazioni di ristrutturazione e di gestione della crisi. 
▪ Attività giudiziale: predisposizione di atti (principalmente memorie difensive in materia 

giuslavoristica; esperienza, altresì, nella predisposizione di ricorsi giudiziali in favore di 
Dirigenti d’azienda e di atti giudiziali in contenziosi commerciali riguardanti contratti di 
appalto e contratti di agenzia), gestione di udienze in Tribunale e Corte d’Appello 
sezione lavoro; 

▪ Attività Stragiudiziale: assistenza e consulenza nell’ambito di operazioni straordinarie 
per gli aspetti giuslavoristici, assistenza nell’ambito di trattative sindacali (licenziamenti 
collettivi, CIGS, contratti di solidarietà, piani di welfare aziendale, trasferimenti 
d’azienda, procedura di cambio appalto, etc.), nell’ambito di procedimenti disciplinari, 
assistenza presso gli Ispettorati Territoriali del Lavoro in ambito di tentativi di 
conciliazione e conciliazioni monocratiche, assistenza personale dirigenziale nell’ambito 
di risoluzioni consensuali del rapporto di lavoro dirigenziale, assistenza lavoristica a 
supporto di procedure concorsuali. Supporto legale nei progetti di change 
management.  

Attività o settore Diritto del Lavoro 

novembre 2008 - oggi Cultore della materia 
 Università degli Studi di Milano, Facoltà di Giurisprudenza, Dipartimento di Diritto Privato e 

Storia del Diritto, Sezione di Diritto del Lavoro 
▪ Attività di ricerca, organizzazione e tenuta di lezioni del corso curriculare di Diritto del 

lavoro e di seminari integrativi al corso, assistenza agli esami, assistenza di studenti 
laureandi 

novembre 2011 – luglio 2014 Avvocato 
 Studio Legale Salonia e Associati, Roma, Largo Leopoldo Fregoli, n. 8; sede di Milano: Via 

Visconti di Modrone, n. 21 
▪ Attività giudiziale: predisposizione autonoma di atti giudiziali (principalmente memorie 

difensive; esperienza, altresì, nella predisposizione di ricorsi giudiziali in favore di 
Dirigenti d’azienda), gestione di udienze in Tribunale e Corte d’Appello sezione lavoro; 

▪ Attività Stragiudiziale: predisposizione di pareri pro veritate in ambito giuslavoristico, 
assistenza nell’ambito di procedimenti disciplinari, assistenza presso le Direzioni 
Territoriali del Lavoro in ambito di tentativi di conciliazione, assistenza personale 
dirigenziale nell’ambito di risoluzioni consensuali del rapporto di lavoro dirigenziale. 

Attività o settore Diritto del Lavoro 

settembre 2009 –ottobre 2011 Praticante abilitato 
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 Studio Legale Salonia e Associati, Roma, Largo Leopoldo Fregoli, n. 8; sede di Milano: Via 
Visconti di Modrone, n. 21 
▪ Attività giudiziale: predisposizione di atti giudiziali, partecipazione, anche in autonoima, 

a udienze in Tribunale, sezione lavoro; 
▪ Attività Stragiudiziale: predisposizione di pareri pro veritate in ambito giuslavoristico, 

assistenza nell’ambito di procedimenti disciplinari, assistenza presso le Direzioni 
Territoriali del Lavoro in ambito di tentativi di conciliazione, assistenza personale 
dirigenziale nell’ambito di risoluzioni consensuali del rapporto di lavoro dirigenziale. 

Attività o settore Diritto del Lavoro 
 

novembre 2008 - agosto 2009 Praticante 
 Studio Legale Avv. Bruno Guida Associazione Professionale, Milano, viale Piceno, n. 16 

▪ Attività giudiziale: attività di cancelleria (Tribunale e Corte d’Appello, sezione Lavoro), 
predisposizione di atti giudiziali (principalmente memorie difensive), partecipazione 
udienze in Tribunale, sezione lavoro, e Corte d’Appello, sezione lavoro; 

▪ Attività Stragiudiziale: predisposizione di pareri pro veritate in ambito giuslavoristico, 
assistenza nell’ambito di procedimenti disciplinari. 

Attività o settore Diritto del Lavoro 

aprile 2006 - giugno 2006 Tirocinio finalizzato all’apprendimento della professione legale 

 Studio Legale Prof. Avv. Claudio Consolo, Milano, Largo Richini, n. 8 
▪ Ricerche giursiprudenziali, redazione di pareri extra-giudiziali. 

Attività o settore Diritto Civile 
  

 
ALTRE ATTIVITA’   

Workshop Relatore ai seguenti workshop: 
▪ Le novità pratiche della direttiva trasparenza, organizzato da G.I.D.P./H.R.D.A. Gruppo 

Intersettoriale Direttori del Personale, settembre 2022. 
▪ Il leader imperfetto: conversazione con Gian Franco Goeta, organizzato da ADVANT 

Nctm, giugno 2022 
▪ Lo smart working del domani: dall’emergenza ad un nuovo modello di lavoro, 

organizzato da Nctm Studio Legale, giugno 2020. 
▪ Decreto Dignità e assunzioni 2019. La parola ai Direttori HR. Aggiornamenti e risvolti 

operativi a 6 mesi dall’entrata in vigore, organizzato da GIDP – Associazione direttori 
risorse umane, Milano, marzo 2019. 

▪ La fine delle tutele crescenti? La sentenza della Corte Costituzionale, organizzato da 
GIDP – Associazione direttori risorse umane, Milano, ottobre 2018. 

▪ Decreto Dignità, novità e obblighi per il settore della logistica e dei trasporti, organizzato 
da ASSOLOGISTICA, Milano, ottobre 2018. 

▪ Lavoro e lavoratori che cambiano. Le principali novità del 2017, organizzato da GIDP – 
Associazione direttori risorse umane, Milano, aprile 2017.  

▪ Consulenti, free lance, lavoratori a progetto: con il “Jobs Act” si volta pagina. Cosa 
cambia e che cosa fare per adeguarsi alle nuove disposizioni di legge?, organizzato da 
ASSOLOGISTICA e NCTM Studio Legale Associato, Milano, novembre 2015 

▪ Fashion Jobs Act? Come, quando e perché il Jobs Act può incidere nel 
fashion/design?, organizzato da Suitex International Management Consultants, Milano,  
maggio 2015. 

▪ Jobs Act, la riforma del lavoro è in corso: quali novità per imprese e lavoratori e quali le 
opportunità per i settori logistica e trasporti”, organizzato da ASSOLOGISTICA, in 
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collaborazione con ADAPT e NCTM Studio Legale Associato, Milano, maggio 2015. 
Relatore nell’ambito di corsi di formazione in materia giuslavoristica e sindacale a favore 
di clienti dello Studio ADVANT Nctm. 
Partecipazione al gruppo di ricerca sul progetto Industria 4.0, organizzato da 
Torinonordovest; partecipazione a focus group nell’ambito del predetto progetto; 
partecipazione alla stesura de “Il Lavoro che serve- Persone nell’Industria 4.0” (a cura di 
A. Magone e T. Mazali) pubblicato a settembre 2018 dalla casa editrice Guerini e 
Associati . 

  
 

 
ISTRUZIONE 

E FORMAZIONE   
  

Gennaio 2023 Socio AGI (Avvocati Giuslavoristi Italiani) 
  

novembre 2012 - marzo 2013 Corso di perfezionamento in Diritto del Lavoro 
 
 

Università degli Studi di Milano, Facoltà di Giurisprudenza, Via Festa del Perdono, n. 7 
Milano 

Novembre 2011 Iscrizione Ordine Avvocati Milano 

ottobre 2006 - ottobre 2008 Laurea magistrale in Giurisprudenza 
 Università degli Studi di Milano, Facoltà di Giurisprudenza, Via Festa del Perdono, n. 7 

Milano 
▪ Indirizzo forense 

Tesi in diritto del lavoro: “La sicurezza del lavoro nel contratto d’appalto”. 
Relatrice: Prof.ssa Maria Teresa Carinci 
Valutazione: 110/110 e lode 

settembre 2003 - ottobre 2006 Laurea triennale in Scienze Giuridiche 
 Università degli Studi di Milano, Facoltà di Giurisprudenza, Via Festa del Perdono, n. 7 

Milano 
Tesi in sociologia del lavoro: “I giovani e il mercato del lavoro”. 
Relatore: Prof. Vincenzo Ferrari 
Votazione: 108/110 

 
COMPETENZE 

PERSONALI   
  

lingua madre Italiano 
altre lingue COMPRENSIONE PARLATO PRODUZIONE 

SCRITTA  Ascolto Lettura Interazione Produzione orale 
inglese B2 B2 B2 B2 B2 

 Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato  
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue 

competenze informatiche ▪ padronanza degli strumenti Microsoft Office e del sistema Macintosh 
 ▪ utilizzo delle comuni banche dati di ricerca giurisprudenziale (dejure, Unico Lavoro) 

patente di guida Patente B, automunito 
 
 

dati personali Autorizzo il trattamento dei miei dati personali. 
 
 


